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Aeroportul International Sibiu R.A.
Soseaua Alba lulia Nr. 73, 550052, Sibiu, Romania
Director Comercial

Director Comercial

Aeroportul International Sibiu R.A.

Soseaua Alba lulia Nr. 73, 550052, Sibiu, Romania
www.sibiuairport.ro

coordonarea si supravegherea aplicarii si respectarii prevederilor legislatiei si
reglementarilor nationale de aviatie civila cu privire la activitatea comerciala
aeroportuara si domeniile conexe, desfasurata in cadrul Serviciului Contracte,
Investitii si Fonduri Europene, respectiv Serviciului Marketing si Comunicare;
planificarea, organizarea, coordonarea si supravegherea desfasurarii activitatilor
desfasurate n cadrul Serviciului Marketing si Comunicare si Serviciului Contracte,
Investitii si Fonduri Europene in vederea asigurdrii cadrului procedural si a
conditiilor adecvate pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, tratarea
problemelor de personal, in limita drepturilor stabilite prin prevederile
administrative ale regiei siin limita competentelor stabilite de Directorul General;
coordonarea elaboradrii de metodologii si proceduri proprii de atribuire a
contractelor de achizitii publice, in conformitate cu legislatia in vigoare si
asigurarea respectarii acestora;

coordonarea elaborarii documentatiilor de atribuire prin elaborarea cu
compartimentul initiator, in vederea stabilirii specificatiilor tehnice a clauzelor
contractuale, a cerintelor minime de calificare si a criteriului de atribuire si
coordonarea lansarii chemarii la competitie prin Sistemul Electronic de Achizitii
Publice;

coordonarea deruldrii procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice
in conditii de legalitate;

coordonarea strategiilor, activitatii si campaniilor de marketing;

managementul si analiza evolutiei vanzarilor aviatice si non-aviatice;

coordonarea elabordrii de analize si rapoarte periodice referitoare la evolutia
pietei de transport aerian din Romania, cercetari de piata si interviuri cu
companiile si investitorii din zona aeroportului;
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coordonarea activitatii de incheiere a contractelor comerciale, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare;

coordonarea elabordrii unor cercetari de piata si participarea la analizarea si
interpretarea rezultatelor obtinute;

coordonarea sau, dupa caz, participarea la elaborarea planurilor de organizare si
desfasurare a activitatilor de protocol si imagine a materialelor de promovare si
altor programe;

elaborarea prezentarilor personalizate pentru companiile aeriene, in functie de
specificul acestora, utilizate in activitatea de negociere privind dezvoltarea retelei
de rute operate la aeroport.

Director Administrativ

S.C. bauMAX Romania S.R.L.

Strada Dimitrie Pompei Nr. 10A, 020337, Bucuresti, Romania
www.baumax.ro

implicare si control in planificarea bunei desfdsurari a activitdtii magazinului;
monitorizare zilnicd a comenzilor catre furnizor, in vederea respectarii termenelor
de livrare;

monitorizare zilnica a activitatii de vanzare a produselor, verificarea, plasarea
comenzilor si masurilor de promovare a vanzarilor;

asigurarea permanenta a existentei stocurilor, in vederea onorarii comenzilor in
mod corespunzator;

supervizarea gestiondrii corecte a stocului, precum si a modificarilor de stoc
operate de catre compartimentele subordonate;

supervizarea prezentei stocului pe baza listei de prezenta a articolelor;
organizarea si verificarea procesului de inventariere a marfurilor si mijloacelor
fixe;

supravegherea circulatiei marfurilor, a marfurilor deteriorate, a mostrelor si
retururilor catre furnizori cu respectarea procedurilor interne si a instructiunilor
de lucru privind circulatia acestora;

asigurarea respectarii tuturor prevederilor legale, a procedurilor interne si a
instructiunilor de lucru in privinta marfurilor si a circulatiei acestora;

asigurarea indeplinirii indicatorilor economici planificati: vanzari, stoc, rotatia
marfurilor, respectiv rezultatele inventarierii;

asigurarea unei bune functionarii a magazinului atat la nivelul raioanelor, cat si cu
privire la serviciile adiacente acestuia (intrare, service, case, dotari tehnice,
echipamente si utilaje specifice, sisteme de operare, sistem de alarma s.a.);
supervizarea zilnica a activitatilor din cadrul departamentelor | raioanelor aflate
n coordonare;

verificarea masurilor si activitatilor legate de siguranta magazinului;

indeplinirea de sarcini speciale la indicatiile directorului de magazin sau cu ocazia
unor evenimente sau campanii speciale, sub indrumarea directorului regional;
verificarea si aprobarea planificarilor lunare ale personalului, respectiv programul
zilnic de lucru si planificarea perioadelor concediilor de odihng;

evaluarea corecta a personalului coordonat, conform procedurilor interne:
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» evaluarea, sustinerea si urmarirea periodica a activitatilor de scolarizare a
personalului coordonat;

= verificarea nivelului de cunostinte si a modului de aplicare a acestora in
activitatea derulatd de angajatii coordonati;

» formarea si dezvoltare profesionald a angajatilor aflati sub coordonare directa;

» urmarirea si raspunderea pentru respectarea instructiunilor de lucru de catre toti
angajatii aflati in coordonare directa;

» recomandari pentru angajatii aflati in coordonare directd in ceea ce priveste
recompensarea performantelor indicate, promovarea sau sanctionarea
disciplinara (dupa caz), accesul la programe de training;

* instruirea membrilor echipei coordonate direct cu privire la comportamentul si
relatia cu clientii;

= consilierea clientilor cu scopul fidelizarii acestora si promovarea vanzarilor;

» asigurarea colaborarii cu clientii si in mod special cu clientii permanenti, precum
si promovarea companiei in exterior;

* analizarea si aprobarea modalitatilor de dezvoltare a reclamatiilor clientilor, avand
ca scop satisfactia acestora in conditiile respectdrii instructiunilor de lucru.

SAP Key User

S.C. bauMAX Romania S.R.L.

Strada Dimitrie Pompei Nr. 10A, 020337, Bucuresti, Romania

WWww.baumax.ro

» testarea sistemului implementarii SAP;

* testarea activa a sistemelor speciale, module vanzari, in stransa colaborare cu
echipa de proiect intern in Viena si cu consultanti externi;

* implementarea si integrarea programului de gestiune SAP in magazinele bauMax
din Romania;

» scolarizare SAP a angajatilor din cadrul magazinelor bauMax din Romania;

» responsabil 1n vederea rezolvarii problemelor si|sau erorilor aparute in
magazinele bauMax Romania in cadrul programului SAP.

Coordonator inventar

S.C. bauMAX Romania S.R.L.

Strada Dimitrie Pompei Nr. 10A, 020337, Bucuresti, Romania

WWww.baumax.ro

* organizarea si realizarea activitatilor de pregatire a inventarierii anuale, respectiv
organizarea sedintelor de deschidere si a scolarizarii;

* responsabil pentru organizarea desfasurarii inventarului;

* responsabil pentru planificarea resurselor umane | materiale necesare procesului
de inventariere;

= controlul pregatirii pentru inventariere de catre magazin, conform procedurilor
interne;

* pregatirea|intocmirea documentelor de inventar.

Sef Birou Administrativ

S.C. bauMAX Romania S.R.L.

Strada Dimitrie Pompei Nr. 10A, 020337, Bucuresti, Romania
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Competente de comunicare
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www.baumax.ro

= organizarea, planificarea si controlul activitatii biroului de informatii clienti;

= controlul si operarea in programul de gestiune a documentelor privind receptia si
miscarile de marfa;

* participarea la inventarele periodice;

» verificarea corectitudinii inventarelor desfasurate in cursul anului;

* informarea clientilor privind serviciile si problemelor;

» solutionarea reclamatiilor;

= verificarea termenelor de livrare a comenzilor de marfa;

= facturarea catre clienti.

Diploma absolvire curs “Airport Route Development and Marketing
Airport Council International

Studii de masterat — Diploma de master

Specializarea: Economia si gestiunea companiilor multinationale

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Stiinte Economice

Studii de licenta — Diploma de licenta

Specializarea: Istorie — Limba si literatura germana

Universitatea , Lucian Blaga” din Sibiu, Facultatea de Istorie si Patrimoniu
Studii liceale — Diploma de bacalaureat

Specializarea: Informatica

Liceul Teoretic ,Brukenthal” Sibiu

Limba romana, limba germana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pamupare. 2 Discurs oral
conversatie
c2 C2 C2 C2 C2
Cc1 C1 C1 C1 C1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

* bune competente de comunicare dobandite in urma experientei profesionale;
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Competente
organizationale
manageriale

Competente dobandite la
locul de munca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

ANEXE
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gandire strategica dobandita in urma experientei profesionale pe parcursul careia
am identificat in mod clar obiectivele care trebuie atinse, precum si
instrumentele si mijloacele necesare in vederea atingerii acelor deziderate;
aceasta activitate a presupus si consolidarea capacitdtii de a forma, conduce si
motiva o echipg;

leadership;

capacitatea de a lucra in cadrul unei echipe;

spirit organizatoric, dobandit prin experienta profesionala;

capacitatea de a gestiona si prioritiza sarcinile in vederea respectarii termenelor, a
angajamentelor si, nu in ultimul rand, asumarea responsabilitatilor.

bune aptitudini de comunicare si relationare in cadrul unui grup socio-
profesional, abilitati de lucru in echipa, spirit de initiativa, capacitate de lucru in
conditii de stres;

aptitudini de coordonare dobandite in urma coordonarii activitatii desfasurate in
cadrul organismelor publice si private, care au presupus identificarea solutiilor,
distributia sarcinilor, identificarea surselor de finantare, identificarea partenerilor
s.a.

0 bund cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™: Word™, Excel™ si
PowerPoint™;

cunostinte de baza in aplicatii de design grafic;

program gestiune SAP.

cooperare: implicarea si gestionarea diverselor proiecte la locul de muncs;

spirit practic: utilizarea informatiilor pentru a actiona cu succes in diverse
contexte si situatii.

B

copie Diploma de master
copie Diploma de licenta
copie Diploma de bacalaureat
copie Certificat profesional
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